
COMISIA DE CONCURS 
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE  
A SPITALULUI MUNICIPAL CAREI 
 
 
 
 

PROCES VERBAL  
privind elaborarea punctajului pentru proiectul de management pentru 

concursul organizat pentru ocuparea funcţiei de manager persoană fizică la 
Spitalul Municipal Carei 

 
 
 
 Conform art.21 din Regulamentului de Organizare şi Desfăşurare a 
Concursului pentru ocuparea funcţiei de Manager persoană fizică din 
Spitalele Publice al căror management al asistenţei medicale a fost transferat 
către Consiliul Municipal Carei s-a elaborat grila de punctare a proiectului 
de management după cum urmează: 
Punctul A: Descrierea situaţiei actuale a spitalului - 2 puncte. 
Punctul B: Analiza SWOT a spitalului (calităţi, defecte/oportunităţi, 
ameninţări) – 2 puncte. 
Punctul C: Identificarea problemelor critice – 2 puncte. 
Punctul D: Selecţionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii 
făcute – 2 puncte. 
Punctul E: Dezvoltarea planului de management pentru problemele 
prioritare indicate – 2 puncte. 
TOTAL: 10 puncte. 
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