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ANUNT EXAMEN
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din Spitalul Municipal Carei

Spitalul Municipal Carei organizeazi in data de 28.09.2021, ora: 09.00, examen de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual, pentru urmatoarele functii :

Nr Functia conform statului de personal Functia in care urmeaza sd promoveze

1 Economist | Economist IA

Conditii generale de participare:
pentru a participa la examen, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

- saaiba vechimea prevazuta de Ord. nr 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind
angajarea si promovarea in functii , grade si trepte profesionale

- referat de evaluare intocmit de seful ierarhic §i aprobat de conduc#torul autoritétii sau institutiei publice
Conditii de desfasurare a examenelor:

Examenul de promovare va consta intr-o proba scrisd. Lucrarea scrisa se va sustine in sala de sedinta

a spitalului.

- cerere de inscriere ;

- copie act identitate ;

- referat de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de conducitorul autoritdtii sau institutiei
publice

- adeverinta eliberati de Compartimentul Resurse umane care atestd vechimea in gradul sau
treapta profesionala.

Bibliografie :
Economist IA

- H.G. nr.286/2011(actualizatd) pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice

- Legea nr. 53/2003 “Codul Muncii “ republicata si actualizatd

- LEGE nr.95 din 2006 privind reforma in domeniul sanatatii Titlul VII actualizata

- Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele mésuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

- Legeanr. 319 din 14 iulie 2006 - Legea securitatii si sintafii in munca actualizatd

- Hotararea de Guvern 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319 din 2006 actualizata



- Ord. M.S. nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sdnatafii publice nr.

1.778/2006 privind.aprobarea normativelor de personal

- Ord. M.S. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si efectuarea
garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar actualizat

- ORDIN nr. 1.470 din 20 octombrie 2011, pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitdfile sanitare publice din sectorul

sanitar

Dosarele de examen se vor depune in termen de 5 zile lucratoare de la data publicarii
anuntului la Compartimentull RUNOS al unitatii, pana la data de 21.09.2021, orele : 12.00.
~ La examen pot participa angajatii Spitalului Municipal Carei care indeplinesc conditiile de participare.
Examenul dehpromovare in grad profesional §i treaptd profesionald se va organiza cu respectarea
prevederilor Hotararii nr. 286/2011 actualizata pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
in contextul epidemiologic actual, in vederea ludrii misurilor necesare.prevenirii rispandirii noului
tip de coronavirus - SARS-COV2, dar si in scopul desfisuririi, cu celeritate, a tuturor activitiitilor specifice
promovarii, se vor respecta toate masurile conform legislatiei in vigoare .
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